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Il - INTRODUCAO

A Programacao Anual de Saude (PAS) é, por definicdo, o instrumento que
operacionaliza as intengdes expressas no Plano de Saude a cada ano de sua
vigéncia, possuindo como base legal para sua elaborag¢ao as normas do Ministério
da Saude, a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e a Lei Orgamentaria Anual - LOA
do respectivo exercicio.

O presente instrumento apresenta as metas propostas para 0 ano de 2025,
além de servir de referéncia para a construcado do Relatério Anual de Gestao (RAG),
que devera apresentar os resultados alcangados com a execugao da PAS, apurados
com base no conjunto de metas e indicadores desta, orientando eventuais
redirecionamentos que se fizerem necessarios ao Plano de Saude e as
Programacoes seguintes.

Segundo a Lei Complementar n® 141 de 13 de Janeiro de 2012, a Programacao
Anual de Saude - PAS passa a ter a obrigatoriedade de aprovacao pelo respectivo
Conselho de Saude tendo sua ampla divulgacao e acesso publico assegurado.
Neste sentido, espera-se que o instrumento contribua para melhoria/
aperfeicoamento da gestao e das agdes e servigos prestados a populacao,
favorecendo também o fortalecimento da Participagao e o Controle Social.

O Planejamento em Salde é essencial na Gest&o do Sistema Unico de Saude
— SUS - e a PAS deve expressar em formas operacionais as intencdes fixadas. E
um instrumento proveniente do processo de amadurecimento da gestao do SUS,
constituindo um importante norteador para os gestores e o controle social no
monitoramento e avaliacdo das agdes efetivas para melhoria da atencédo a saude
da populagao e no aperfeicoamento do SUS.

Espera-se deste documento, que seja um resumo dos compromissos
assumidos e um manual de consulta diaria do gestor do SUS, de seus
coordenadores, do Conselho Municipal de Saude e dos interessados em geral.

Acreditamos que a Programacao Anual de Saude 2025 é fruto do
amadurecimento no processo de gestao do SUS em Mogeiro/PB e servira de apoio
aos gestores e controle social no monitoramento de agdes efetivas na atencao a

saude da populagao e no aperfeicoamento do Sistema.



lIl — Rol de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores

Diretriz 1 Ampliagcao do acesso da populagao aos servigos de saude, com equidade e em tempo adequado, por

meio do aprimoramento da atencao primaria a saude e atencao especializada

Ampliar o impacto da atencdo primaria (AP) sobre as condi¢des de salde da populagéo e sobre a
satisfacdo dos seus usuarios, por meio de estratégias de facilitacdo do acesso e melhoria da qualidade
dos servicos e agdes da atencao basica.

Obetivo Geral

Objetivos Especificos

AcOes estratégicas

Responsavel/Orgao

Envolvidos

Indicador de
Monitoramento

do objetivo e/ou

produto
Manter o CNES Investir na
atualizado informatizacdo e na
coordenacao para o
manter o Cadastro - Tecn|I~og/|the ) Cadastro do CNES
. nformacéao/Atencao
Nacional de Bgédica ¢ atualizado

Estabelecimento de
Saude sempre
atualizado

mensalmente



Reduzir o numero de
exodontias em
relacdo aos
procedimentos
odontoldgicos

Garantir agdes
coletivas de
escovacao dental
supervisionada

Garantir o aporte de
insumos
necessarios para o
funcionamento dos
servicos de saude

Adequacao da rede
fisica de saude

Bucal;

Ampliacao da oferta
de servigos
especializados de
odontologia;

Montar estratégia
para o aumento das
acoes de escovacgao
dental
supervisionada

Aquisicao de
insumos suficientes
para o atendimento
integral e resolutivo
da populagao
coberta pela
atencao primaria a
saude municipal

Recursos Humanos /
Saude Bucal

Gestao/Coordenacgao

de Saude Bucal

Atencgao Primaria/
Gestor

Proporgéao de
exodontia em

relagdo aos
procedimentos
realizados

Quantidade de agdes
realizadas no ano

Unidades de saude
com insumos
suficiente em tempo
oportuno



]

Aumentar o numero
de 12 consulta
odontoldgica
programatica

Garantir a
manutencao da
estrutura predial e
dos equipamentos
médico-hospitalares

Retomada de Obra
da UBS | Maria da

-

Aquisicao de
recursos humanos e
insumos
necessarios para
relizacdo da 12
consulta
programatica

Contratacao de
empresa de
manutencao
preventiva e
corretiva predial e de
equipamentos
meédico hospitalares
para atendimento
das Unidades
Atendimento em
Saude da rede
municipal de
servigos

Repactuacéo da
retoamada de obra

Coordenacao Saude
Bucal/ Gestao

Atencao Primaria/
Gestor

Atencao primaria/

Gestor

Proporgao de 12
consulta programatica
odontologica em
relagdo a populagao

Contrato de
manutencao
preventiva e corretiva
firmado

Contrato com empresa
especializada para
termino da obra



Gloria

Implantar o SUS
Digital em todas as
Unidades de Saude

Implementar os

protocolos clinicos

da UBS |

Implantar prontudrio
eletrénico na
Policllinica e nos
servigos de urgéncia
e emergengia.

Elaboracao e/ou
revisao dos
protocolos, fluxos e
normas de
regulacao
assistencial com a
participacao das
referéncias técnicas;

Capacitagao dos
profissionais para

Atencéao Primaria /
Gestor

Urgéncia e Emergéncia /

Atencao Primaria /

Atencao Secundaria

Unidades de saude
totalmente
informatizadas

Normas revisadas
conforme
necessidade do

setor;



Ampliar o numero de

procedimentos de
média complexidade
mediante a nova
programacao de
atencao
especializada em
saude -

PAES

uso

dos protocolos
clinicos;

Qualificagao dos
encaminhamentos;

Ampliagao dos
servigos
contratados
mediante estudo de
necessidades e
alinhamento com a
PAES

Regulagdo/ Atencéo
Primaria / Atencao
Secundaria

Programa. Saude na

Escola/ Saude Bucal /

Percentual de US
com profissional

capacitado

Razéao de
procedimentos

ambulatoriais de
média complexidade;

Razéao de internagdes

clinico-cirargicas de
média complexidade e

populacao residente

Percentual de escolas
com projeto implantado



Ampliar o Programa  Ampliagédo das

Saude na Escola acgoes do PSE d
com equipe pactuadas no Percentual de
qualificada Adesao ao

Programa; implantado

APS / Emulti/ Educacao

Permanente

Percentual de escolas
com o

PSE implantado

Pactuacgao de
indicadores de
gestdo com a
equipe que
realizaram a adeséao
para monitoramento
periddico;

Atencgao Primaria

Manter as Equipes

-



de Saude da Familia

contratualizadas o . _
com o NOVO Realizagao da auto % de equipes de ESF

FINANCIAMENTO avaliacao das aderidas ao NOVO
APS equipes logo apos FINANCIAMENTO
adesao ao

NOVO
FINANCIAMENTO
APS

Monitoramento e
avaliagao dos
planos de acao
elaborados pelas
equipes para atingir
os indicadores
pactuados;



Fortalecer o
Programa Bolsa
Familia na rede de
saude

Realizagao de agbes
Inter setoriais para
aumentar a
cobertura de
atendimento as
familias e
cumprimento

de
condicionalidades;

Capacitagao sobre
antropometria para
as equipes
envolvidas no
Programa bolsa
Familia.

Definicao/
identificagao dos
pontos de atencao
dos componentes

Atencgao Primaria

Educacéao

Permanente / ESF/
EMULTI/ PSE

Atencao Primaria/
Educagdo permanente/
Nucleo de Projetos

Cobertura de
acompanhamento das
condicionantes de
saude do programa
Bolsa Familia

Profissionais
Capacitados

Rede definida



Implantar a RMCPD -
Rede Municipal de
Cuidados da Pessoa
com Deficiéncia

da rede;

Adequacdo da
acessibilidade das
unidades de saude
para pessoas
portadoras de
deficiéncia fisica;

Capacitacao de
profissionais das
Unidades de
Atendimento a
saude para atencao
as pessoas com
deficiéncia

Percentual de unidades
de atendimento
adequadas conforme
projeto

Percentual de unidades
de atendimento com
profissionais
capacitados



Manter as Equipes
de Saude da Familia
apoiadas pelo
EMULTI/AB

Informatizar a Rede
de servigos
municipais de saude
- PIUBS

Garantir
profissionais
suficiente para
realizacao do apoio
as unidades de
saude em sua
totalidade

Implementar os
sistemas
informatizados
disponiveis do MS
na rede municipal

Atencao Primaria/
Educagado permanente/
Nucleo de Projetos

Gestao/Coordenacao
EMULTI

Tec. Informacgao/

Atencgao Primaria /
educagao permanente

Numero de
profissionais suficiente
para atendimento de
apoio as Unidades
Basicas de Saude

Sistemas implantados



Qualificar os
Agentes
Comunitarios de
Saude para atuar na
funcao, integrado
com as demais
areas técnicas da
Secretaria de Saude

Cumprir os
procedimentos
parametrizados nas
especialidades
odontoldgicas em
acordo com a
portaria MS GM
n°1464, de
24/06/2014

Diretriz 2
Obetivo Geral

Objetivos Especificos

Realizagao de
Cursos,
Capaticitacoes,
Treinamentos para
ACS- Agentes
Comunitarios de
Saude e ACE -
Agente de Combate
a Endemias

Garantir recursos
humanos matérias e
equipamentos
conforme portarias
ministeriais vigentes

Percentual de

B B ACS capacitados
Gestao / Atencao

Primaria / Vigilancia
em Saude / Prevencao
e Imunizagéo /

NEPI - Educacgéao

Permanente
Indicadores de
producao: fatura e
monitoramento mensal
Gestao/Coordenacgao

Atencao Basica

Ampliagdo e modernizagado da Rede de Atencao as Urgéncias

Qualificar 0 acesso aos servigos de atendimento as urgéncias

AcOes estratégicas

Responsével/Orgao Indicador de



Garantiro
funcionamento das
unidades de
emergéncia e
urgéncia.

Implementar o
Acolhimento com
classificacao de
risco nas unidades
de

atendimento as

Urgéncias e
estabelecer o fluxo
de acordo com a
classificacao de

risco dentro da rede.

Garantir matérias
permanentes,
recurso humanos e
servigos nas
unidades de
emergéncia.

Capacitar os
enfermeiros quanto
a utilizacdo do
Protocolo de
Manchester

Aquisicao de
equipamentos
médicos e
computadores
completos para as
salas de

Envolvidos

Gestao/Coordenacao
Urgéncia e Emergéncia

Urgéncia e

Emergéncia

Atencgao Secundaria /

Recursos Humanos /

Nucleo de Projetos

Monitoramento
do objetivo e/ou

produto

Monitoramento de
acoes da urgéncia e
emergéncia.

Percentual de salas de
classificagao de risco
em funcionamento
com pessoal
qualificado



Qualificar os
profissionais que
atuam nos servigos
de Urgéncia e
Emergéncia

Garantir que 100%
dos municipes
acidentados e
regulados pelo
SAMU (192) seja

assistindo de acordo

com a gravidade
presumida

Qualificar os Condutrores/

Motoristas
para utilizagé@o dos

veiculos e qualificar
Enfermeiros para

Classificagao de
risco do Pronto

Atendimento

Capacitagao dos
recursos humanos
em

urgéncia e
emergéncia

Manutencao
preventiva das
ambulancias,
informatizagdo do
servico.

Contratacao de
motoristas

Atencao Secundaria /
Educacao

permanente

Gestao/Urgéncia e
Emergéncia

Recursos Humanos/

Regulacao

Percentual de
profissionais
capacitados

Manter a cobertura do
servigo de atendimento
movel de urgéncia
(SAMU 192) do
municipio.

Percentual de
profissionais
capacitados



atuacao nas

Ambulancias

Organizar o Acesso Elaboracéo da Normas/fluxos

do usuario ao normativa de elaborados e

Servigco de transporte em saude Recursos Humanos/  implantados

Transporte Sanitario. _

Regulagao
Elaboracgédo de Fichas de solicitacao
fichas de solicitacao especificas de
especificas para transporte entregues
cada tipo de
transporte oferecido
pelo municipio
Diretriz 3 Promocao da atencao a saude da mulher e da crianga e implementa
Obetivo Geral Implementar o acolhimento, ampliacdo do acesso e qualidade no pré-natal visando a redugéo da

mortalidade materna, infantil e fetal; Fortalecer a atencao a crianca de zero a 5 anos do municipio
Ampliar o acesso ao planejamento; Fortalecer a rede de prevengéo ao cancer de mama e do colo do utero
reprodutivo ampliado; Fortalecer acdes de atencao a saude do adolescente

Objetivos Especificos  Agdes estratégicas Responsével/Orgao Indicador de

Envolvidos Monitoramento



Ampliar a cobertura
do

Pré-Natal incluindo o
Pré-Natal do Homem

Realizacdo de
captacdo precoce
da gestante (no 1°
trimestre de
gestacao)

Cadastramento e
acompanhamento
das gestantes no
SISPRENATAL WEB

Realizagao de busca
ativa das gestantes
faltosas nas
Unidades de

Saude

Realizacgdo de teste

APS/ Saude da Mulher /

Regulacao

do objetivo e/ou

produto

Proporcao de nascidos
vivos de maes com 7
ou mais consultas de
pré-natal e no minimo
1 consulta do Pré-Natal
do Homem



Melhorar a
qualidade do Pré-
Natal e Puerpério
realizados nas
Unidades de

Salde

rapido de gravidez
nas Unidades de
Saude

Ampliagao da oferta
de consultas de

pré-natal

Implantacao de
equipe de
matriciamento para
qualificagao dos
profissionais da
Atencao Primaria

Realizacdo de
capacitacao dos
profissional nas
Unidades de Saude
incluindo o manejo
das gestantes com
deficiéncia

Atencgao Primaria a
Saude/Atencéo
Secundaria

Proporgao de
gestantes com

captagao precoce no
pré-natal

Proporgao de
gestantes com 6

ou mais consultas de
pré-natal e uma

consulta de puerpério
até 42 dias pos-parto



Implementacéo dos
protocolos do
Ministério da Saude
referentes ao Pré-
natal e a Saude da

Protocolos
implementados na
rede de saude

Crianca
Ampliagdo da Numero de casos
testagem para sifilis novos de sifilis

na gestacao L
Congénita

Atencgao Primaria / Vig.

Oferecer teste rapido Epidemiologica

de sifilis para as Numero de testes de



]

-

Reduzir o nimero de
casos de Sifilis
Congénita

Aumentar a
Cobertura Vacinal
completa de

gestantes na
primeira consulta de
pré-natal

Implantacao da
aplicacao da
penicilina Benzatina
e equipar todas as
Unidades de Saude
para esse
procedimento

Capacitagao dos
profissionais de
saude

em teste rapido de
sifilis

Realizagao de
vacinagao para as
gestantes inscritas
no pré-natal

Vig. Epidemiologica/
Atencgao Primaria a
Saude/ Educagéao

permanente

sifilis por gestantes

Cobertura vacinal das
gestantes



]

gestantes que
realizam o Pré-Natal

Implementar a
Atencao a Crianca

Disponibilizar todos
0s métodos
contraceptivos

regulamentados na
rede municipal de

Realizagao de busca
ativa de gestantes
com esquema
vacinal incompleto

Capacitar
profissionais das
Unidades em Sala
de vacina

Capacitagao
profissional em
puericultura

Implantar o Fluxo da
contracepgao de

emergéncia;

Saude Da Crianga/
Atencao Primaria

Saude Da Mulher/
Atencao Primaria

Percentual de
profissionais
capacitados em
puericultura

Percentual de métodos
contraceptivos
(padronizados

pelo MS)
disponibilizados na



-

saude

Garantir o acesso de
mulheres na faixa
etaria alvo ou com
indicacdo aos
exames
citopatolégico e de
mamografia,
conforme protocolos

Implementar a

Caderneta de Saude
do Adolescente em
todas as unidades
de atengao primaria

Redefinir os fluxos
do Planejamento

Familiar

Ampliacado da oferta
dos exames
citopatolégicos do
colo do utero na
Atencgao Primaria a
Saude

Ampliagao da oferta
de mamografias na
Atencgao Primaria a
Saude

Realizagdo de
oficinas e rodas de
conversa nas
Unidades de Saude
com

Saude da Mulher/
Atencgao Primaria

Atencao Primaria

rede Municipal de
Salde

Razao de exames
citopatolégicos do colo
do utero em mulheres
de25a

64 anos

Razao de exames de
mamografia de
Rastreamento
realizados em

mulheres de 50 a 69
anos

Percentual de
Unidades de

Saude com
profissional capacitado



a saude

Realizar atividades
educativas

direcionadas ao
publico adolescente
em

parceria com 6rgaos
(Justica, CMDCA -
conselho da crianga
edo

adolescente,
Conselho Tutelar,
etc), voltado
especialmente

para adolescentes
em situagdes de

vulnerabilidade
social

Diretriz 4

os profissionais de

salde.
Realizacdo de Atencao Primaria Numero de oficinas
oficinas com os realizadas no ano

adolescentes
e pais estimulando o

protagonismo
juvenil;

Estruturacdo da Rede Municipal de Ateng¢édo Psicossocial, com énfase no enfrentamento de crack e outras



drogas

Obetivo Geral Ampliar a Rede municipal de saude mental
Objetivos Especificos  Agdes estratégicas Responsavel/Orgao Indicador de
Envolvidos Monitoramento

do objetivo e/ou

produto

Realizacdo de

treinamento dos

profissionais da

rede a fim de

melhorar o
Realizar o acolhimento dos Gestdo /Salde Mental / 1 reinamentos
acolhimento na usudrios com algum realizados
Atencao Basica de tipo de sofrimento Recursos Humanos/
todos os pacientes mental reduzindo Atencao Primaria
egressos do Centro encaminhamentos
de Atengao desvirtuados ao

psicossocial. CAPS;



Garantir a
organizagao do
processo de trabalho
possibilitando a
supervisao clinica
com profissionais
que nao fazem parte
da rede do municipio
para acessoria do
caso complexos.

Criacao de grupos
terapéuticos para
manejo dos
pacientes
portadores de
transtornos leves na
Atencgao Basica com
0 apoio do ASF.

Ampliar estratégias
de salde mental,
para que em
reunioes de equipe
sejam discutidos os
projetos
terapéuticos
singular, apos
supervisao e
discursao dos casos
entre os
profissionais.

Saude Mental

Capacitar os
profissionais da equipe
do CAPS, para
promover um
atendimento de
qualidade ao usuario.



Fortalecer as agdes
de atendimento as
urgéncias e
emergéncia
psiquiatricas e
atendimento
residencial
terapéutico.

Equipar as equipes
de saude mental
com equipamentos e
materiais
adequados e

suficientes para a
realizacdo das

atividades

Diretriz 5

Referenciar e contra

referenciar o usuario

em surto para

hospitais

psiquiatricos e

realizar visitas

domiciliares aos

usuarios que

abandonarem os

Servigos ou que sao

negligenciados dos

seus direitos. Satde Mental
Aquisicao de
materiais e
equipamentos para
a rede de saude
mental conforme
levantamento
técnico

Saude Mental

Garantia da atengdo a pessoa idosa e dos portadores de doengas cronicas, com estimulo ao
envelhecimento ativo e fortalecimento das agdes de promocgéao e prevengao

Demanda resolvida

Materiais e
equipamentos

Adquiridos conforme
levantamento



Obetivo Geral Qualificar a atengao a saude do idoso

Objetivos Especificos  Acgdes estratégicas Responsavel/Orgao Indicador de
Envolvidos Monitoramento

do objetivo e/ou

produto
Implementar a Capacitagao dos N° de unidades de
profissionais da APS salde com

Caderneta de Saude

Profissional capacitado
do Idoso em todas as quanto ao

idades d . preenchimento e Saude do Idoso
unidades de atenco oo 50 da o
primaria & sadde caderneta de satde Atencao Primaria /

da pessoa idosa Educagao Permanente /

como instrumento de  Atencdo Secundaria /

acompanhamento e

_ Regulacgao
monitoramento dos
idosos pela Atencao
Primaria
Reducdo dataxade Implantaracdes de ] Taxa de internacao de
. ~ e . Saude do Idoso i
internagao vigilancia educativa pessoas idosas por



]

hospitalar de pessoa
idosas por fratura de
fémur.

Monitorar Idosos de

risco e acompanha-
los na atencgao
primaria e

especializada

Qualificar cuidadores

de idosos

Reduzir taxa de
mortalidade
prematura

de prevencgao de
queda e fratura de
fémur em pessoas
idosas nas unidades
basicas de saude.

Implementagao da
rotina de
monitoramento de
idoso em risco
conforme
cadastramento nas
us

Realizagdo de
cursos relacionados
a saude do idoso
para cuidadores de

idosos

Atencgao Primaria /

Salde do Idoso

Atencao Primaria /

Atencao Secundaria /

Regulacao

Atencao Primaria /

Educagado Permanente /

Atencao Secundaria /

fratura de fémur.

Percentual de idosos
monitorados pelas US

N° de cursos
realizados / N°

cursos planejados

Taxa de mortalidade
prematura (<70 anos)
pelo conjunto das 4



(<70 anos) por principais DCNT

. (Doenca do
Doencgas Cronicas

Nao aparelho circulatério,
cancer, diabetes e
doencas respiratorias
cronicas), por 100

Transmissiveis —
DCNT

(Doengas do
aparelho

mil habitantes

circulatério, cancer,
diabetes e doencas

respiratorias cronicas

Diretriz 6 Reducdo dos riscos e agravos a saude, por meio do desenvolvimento das agdes de promogao e vigilancia
em saude
Obetivo Geral Fortalecer a atengao, prevencao e controle das doengas transmissiveis; Fortalecer a atengao, prevengao e

controle das doencgas nao transmissiveis e imunopreviniveis; Realizar acdes de Promocao da saude
Fortalecer agdes de Vigilancia sanitaria com estrutura ampliada e organizada com foco no enfrentamento
dos riscos inerentes as atividades de comércio e prestagao de servigos

Objetivos Especificos  Agdes estratégicas Responsével/Orgao Indicador de

Envolvidos Monitoramento



Reduzir os 6bitos por

Dengue

Qualificacao do
programa do
controle

da dengue no
municipio

Implantagao de
protocolo do
Ministério da Saude
de atendimento ao
paciente com
Dengue, seguindo
todas as etapas do
programa do
controle da dengue.

Qualificagao do
servigo para garantir
0

Vigilancia Ambiental/

Atencao Primaria /
Atencao Secundaria /
Educacao
Permanente / Urgéncia
e

Emergéncia

do objetivo e/ou

produto

NuUmero absoluto de
Obitos por Dengue



atendimento em
tempo oportuno.

Capacitagao dos
profissionais para o

manejo clinico
adequado no
atendimento ao
usuario.

Promocao da oferta
dos exames de

diagndstico e
tratamento em
tempo

oportuno

Atualizacao do
Plano de
Contingéncia



da Dengue

Plano atualizado
anualmente



Reduzir os 6bitos por

Dengue

Desenvolver de
forma continuada,
acoes de controle do
vetor Aedes aegypti,
independente dos
picos sazonal das
arboviroses,
buscando reduzir os
indices de
infestacao por aedes

aegypti e,

-

Realizar busca ativa
de casos suspeitos
e\ou confirmados
em todos os imoveis
visitados por ACS
bem como pelos
agentes de
endemias da
vigilancia ambiental

Vigilancia Ambiental/

Atencgdo Primaria /
Atencao Secundaria /
Educacao
Permanente / Urgéncia
e

Emergéncia

Vigilancia Ambiental/

Atencgao Primaria /
Atencao Secundaria /
Educacao
Permanente / Urgéncia
e

Emergéncia

Indicadores de
producao e de imoveis
visitados



consequentemente,
o risco de ocorréncia
de epidemias.

Ampliar a taxa de
cura de tuberculose

pulmonar bacilifera

Redugédo do
abandono de
tratamento

Realizagao dos
exames teste rapido
de HIV em todo o
PCT

Realizagdo de agbes
educativas sobre

tuberculose para a
populagéo

Vigilancia
Epidemioldgica/
Atencao Primaria/
Atenc¢ao Secundaria/
Regulacao

Proporcao de cura de
casos novos de
tuberculose pulmonar

Bacilifera

Proporcao de exames
anti-HIV

realizados entre os
casos novos de
tuberculose



Ampliar a busca
ativa para
identificacao

de novos casos de
tuberculose

pulmonar bacilifera.

Descentralizagao
dos medicamentos
em todas as
unidades de saude
para tratamento

N° de US envolvidas na
promogao de agdes
educativas para a
populagéao

% de Unidades de
Saude com

dispensacao de
medicamentos

para tratamento



Ampliar a taxa de
cura de tuberculose

pulmonar bacilifera

Reduzir a incidéncia
da

Aids em menores de
5

anos de idade

Ampliagao das
campanhas de

prevengao e
testagem rapida em
gestantes

Capacitacao de
profissionais em

aconselhamento em
pré-natal na Atencao
Primaria e
Secundaria

Ampliacao da

Vigilancia
Epidemioldgica/
Atencgao Primaria/
Atencao Secundaria/
Regulacao

Vigilancia
Epidemioldgica/
Atencao Primaria /
Atencado Secundaria

Vigilancia

N° de casos novos de
aids em

menores de cinco anos
de idade

Nudmero de individuos



]

Reduzir o
diagnostico

tardio de infecgao
pelo

HIV

cobertura de
exames de HIV em
tempo habil e
oportuno

Realizagao de
atividades
educativas

para detecgao de
casos Novos

Confeccionar
material grafico
(panfletos, banners,
cartazes, adesivos,
etc).

Epidemioldgica/
Atencao Primaria /
Atencao Secundaria

residentes, maiores de
15

anos, infectados pelo
HIV e virgens de
tratamento

antirretroviral, com
contagem inicial de
CD4 abaixo de 200 cel/
mm3 X 100

Numero de individuos
residentes, maiores de
15 anos, infectados
pelo HIV e virgens de
tratamento
antirretroviral, que
realizaram a primeira
contagem

de CD4



Fortalecer as a¢des
de eliminagao da

Hanseniase, com
foco na reducao do

coeficiente de

prevaléncia

Implementacéo do
Programa de
Controle da
Hanseniase nas as

unidades de Saude
de forma
descentralizada

Vigilancia
Epidemioldgica/
Atencao Primaria/
Atencado Secundaria/
Assisténcia
Farmacéutica

Proporgao de cura de
casos novos de
hanseniase
diagnosticados nos
anos das Coortes

% de US com o
Programa de
Hanseniase
implementado

Percentual de casos
novos

diagnosticados,
atendendo o

numero esperado
segundo o estudo de
tendéncias

Percentual de



Ampliar o
diagnostico

precoce das
Hepatites

Virais

Realizacdo de busca
atividade de
pacientes por meio
de agdes de

Conscientizagao

Ampliagéo dos
Testes Rapidos nas
Unidades de Saude
com inclusao dos

Vigilancia
Epidemiolégica/
Atencao Primaria

Unidades com
Profissional
capacitado sobre

o Programa de
Controle da Hanseniase

Proporgao de unidades
realizando os testes
hepatite

virais



Ampliar a
confirmacao

laboratorial dos
casos

de Hepatite C

Garantir Vacinagao

-

Tecnicos de
Enfermagem na
relaizacdo dos TR
nas UBS e UM24h -
Emergéncia

Realizagdo de busca
atividade de
pacientes por meio
de acdes de

Conscientizagao

Captacao habil e
oportuna do
portador

de hepatite C

Realizacéao da
campanha de
vacinagao

antirrabica anual
(area urbana e rural)

Vigilancia
Epidemiolégica/
Atencao Primaria/
atencao Secundaria

Vigilancia
Epidemioldgica

Percentual de
ampliagdo do

numero de testes
sorolégicos anti- HCV
realizados

Proporcao de caes
vacinados na
campanha de
vacinagao

antirrabica canina



]

Antirrdbica Anual

Realizar o controle
da

qualidade da agua
para consumo
humano, para

0s parametros

“coliforme total” e
“turbidez”

Vacinacao de 1% da
populagao canina

estimada em postos

fixo

Cadastramento e Proporcao de analises
atualizagao das de

estacoes de realizadas em
tratamento de agua amostras de dagua para
(ETA) e solugdes consumo humano
alternativas coletivas quanto aos parametros

coliformes totais, cloro

. residual livre e turbidez
Revisao do plano de
amostragem de

coleta de agua

Alimentagdo do Vigilancia Ambiental
SISAGUA com os

relatorios de



Ampliar

homogeneamente
as Coberturas
Vacinais de

Imunopreveniveis

vigilancia e controle

Realizacdo de coleta
de amostras de
agua conforme
plano de
amostragem

Manutencgao do
abastecimento dos

imunobiolégicos e
de insumos em
todas as salas de
vacina;

Realizacdo de
supervisao
periddica das salas
de vacina
garantindo a

normatizacao;

Vigilancia
Epidemiolégica

Proporcao de vacinas
do

Calendario Basico de
Vacinagao da Criancga
com

Coberturas vacinais
alcancadas



Aumentar a
proporgao

de 6bitos por causas
basicas definidas

Implementar
atividades

que estimulem a

Praticas de
Atividades Fisicas e
Alimentacao

Saudavel em todas
as UBS

Capacitacao dos
profissionais para

desenvolver as
atividades da sala de

vacina;

Manter as
atividades de
investigacao

epidemioldgica

Capacitagao dos
profissionais da APS

para a educacgao
nutricional

Capacitagao dos
ACS para
desenvolverem nas
visitas domiciliares

Vigilancia
Epidemioldgica

Atencao Primaria/
Educacao

Permanente

Proporcao de registro
de 6bitos com causa
basica

definida

Percentual de unidades
de

saude com profissional
capacitado

Percentual de ACS
capacitados



Realizar a vigilancia
alimentare
nutricional com
promogao da saude
voltadas para o

aprimoramento e
articulagao Inter
setorial, objetivando
reducdo do consumo
de sal, gorduras,

dietéticos e
sintéticos, com
impacto sobre a

morbimortalidade

o estimulo a
alimentacao
saudavel

Capacitacao dos
profissionais da APS

para vigilancia
alimentar e
nutricional

preventiva as
Doencas Crbnicas
Nao Transmissiveis
(DCNT)

Capacitacao dos
ACS para
desenvolverem nas
visitas domiciliares

o estimulo para
vigilancia alimentar
e

nutricional

Percentual de unidades
de

salde com profissional

capacitado

Percentual de ACS
capacitados



preventiva as
doencas DCNT

Implementacao do
SISVAN nas UBS

Percentual de unidades

de
Aquisicao de ]
material salde com o SISVAN
antropomeétrico implementado
para as UBS
Percentual de
Unidades de
Saude com

equipamentos e

materiais para
Educagao permanente / atendimento
Atencgao primaria /
Contratos

nutricional



Realizar a vigilancia
alimentare
nutricional com
promogéao da saude
voltadas para o

aprimoramento e
articulacao Inter
setorial, objetivando
redugdo do consumo
de sal, gorduras,

dietéticos e
sintéticos, com
impacto sobre a

morbimortalidade

Fortalecer agbes de  Implementacgao do
prevengao e Controle programa de

do Tabagismo
controle do

expandida na rede tabagismo nas

Atencao Primaria

Percentual de unidades
de

salde com o programa



municipal, buscando unidades de implantado

parcerias com saude
outros 6rgaos e
setores.
Capacitagao dos

profissionais para
Percentual de

realizar os grupos profissionais

de tabagistas )
capacitados para atuar

Nos grupos
Aumentar a Ampliar
notificacao e percentualmente o
investigacao de .

Vigilancia numero de casos de
doencas e agravos i Epidemioldgica doenga ou agravo
relacionados ao relacionado ao

trabalho notificados
trabalho
Qualificacao dos N° total de servidores
servidores da VISA. da

VISA qualificados/n®
total de servidores da
visa*100



Implementar agao
para o
gerenciamento dos
riscos sanitarios

Realizagao de
inspecao sanitaria
nos

estabelecimentos
cadastrados na
VISA,

conforme
Pactuagcao com a
Vigilancia

Sanitaria Estadual/
ANVISA

Ampliagédo da
quantidade de Vigilancia Sanitaria
estabelecimentos

licenciados para

atividades ja
pactuadas com a
VISA Estadual

N° total de
estabelecimentos

Inspecionados pela
VISA/ N° total de
estabelecimentos

pactuados com a VISA

Estadual*100

N° total de
estabelecimentos

licenciados pela Visa
no ano

decorrente/n® total de

estabelecimentos



Diretriz 7
Obetivo Geral

Objetivos Especificos

Realizar, pelo
menos, uma
alimentacao do

Banco de Preco em
Saude no ano

Realizagédo de busca
ativa de
Estabelecimentos de
saulde e de interesse
a saude

licenciados no ano
anterior*100

Garantia da Assisténcia Farmacéutica

Adequar a infraestrutura e a logistica da assisténcia farmacéutica

Acoes estratégicas

Realizacdo do
cadastro de um perfil

para alimentar o
sistema

Insercao dos dados

Responsavel/Orgao Indicador de

Envolvidos Monitoramento
do objetivo e/ou

produto

Numero de
alimentagdes no

Assisténcia ano no BPS

Farmacéutica



Adquirir
medicamento e

insumos com
previsao de dotagao
orcamentaria de
forma mais agil e
com melhor

planejamento

Implementar acdes
de

Assisténcia

Farmacéutica

anualmente a partir

das compras
efetuadas para
medicamentos e
insumos médico

hospitalares e
odontoldgicos

Qualificagcao dos
profissionais para

elaboragao de termo
de referéncia e
gestdo farmacéutica

Criara REMUME

Elaborar e langar o
Memento
Terapéutico

Assisténcia
farmacéutica

Assisténcia
Farmacéutica

Percentual de
servidores do setor
capacitados

Remume criada

Memento terapéutico
elaborado



Municipal

Implantar Educagdo  Qualificar os Percentual de unidades
profissionais da rede de

Permanente para a

Assisténcia municipal de saude Assisténcia saude com profissional

. para uso da Farmacéutica .

Farmacéutica capacitado
REMUME/ e
RENAME

Atuacgao conjunta

RedUzi com o Poder
€duzIr oS processos . diciario para que
Judiciais para as demandas sejam Assisténci
o ssisténcia

aquisicao determinadas por Farmacéutica/ i

de Medicamentos pareceres tecnicos Ministério Publico
quanto a
racionalidade
terapéutica

Diretriz 8 Contribuigao para a qualificagao, valorizagao e democratizagao das relagdes de trabalho dos

trabalhadores do SUS



Obetivo Geral

Objetivos Especificos

Implantar a Politica
de

Desenvolvimento de
Pessoas

Desenvolver e Implantar a politica de Gestao de Pessoas no SUS Municipal; Estabelecer normativa de

definicao das atribui¢cdes dos trabalhadores da rede municipal de saude

AcOes estratégicas

Elaboracéo do
Plano de educagéao
permanente da
Secretaria de Saude
com base nas

necessidades da
rede de Servicos,
gue invista na
qualificagao e
fixacdo de
profissionais na
rede.

Responsével/Orgao

Envolvidos

Gestdo/ Educacao
Permanente

Indicador de
Monitoramento
do objetivo e/ou

produto

Proporcao de acdes de
educacao permanente

Implementadas e/ou
realizadas conforme
Plano

Regional/Estadual



Diretriz 9

Obetivo Geral

Objetivos Especificos

Implementar
instrumentos de

planejamento e
gestao do SUS de

Desenvolvimento e qualificagdo dos instrumentos de gestao direta com eficiéncia dos gastos e da

producao

Fortalecer a gestdao do SUS como referéncia e com foco no cidadao; Ampliar o canal de comunicagao
com o cidadao, com eficiéncia e maior qualificagao; Fortalecer a participagao popular visando a
ampliacao e qualificagcao da participacao

Acoes estratégicas

Realizacao de agoes
participativas para

pactuacao de agoes
e metas com base

Responsavel/Orgao

Envolvidos

Planejamento/ Gestao

Indicador de
Monitoramento
do objetivo e/ou

produto

Numero de prestacdes
de

Contas apresentadas
ao Conselho Municipal



]

forma eficiente,
conforme as

legislagdes
pertinentes

Qualificar Gestores e

Profissionais da
Rede Municipal de
Saude sobre
Planejamento e

Gestao do SUS,

contribuindo para a
institucionalizagao
da cultura do

planejamento,
monitoramento e

avaliacao

no plano municipal
de saude

Realizagao de
encontros de
estudos

juntos aos
profissionais da
rede de saude/
gestores para
capacitagao sobre
os instrumentos de
gestao

Capacitacao dos
Conselheiros do

Planejamento/ Gestao

de Salde

NuUmero de encontros/

reunides /palestras
realizadas

% de conselheiros
capacitados a cada
ano



Fortalecer a
participacao da

Populagao visando
a ampliagao e
qualificacado da

participacao

CMS

Realizacdo de
Conferencia
Municipal

de Salde

Aquisicao de
equipamentos e
materiais para uso
do CMS

Cadastramento do
Conselho Municipal

de Saude no
Sistema de
Acompanhamento
dos Conselhos de

Saude (SIACS)

CMS/Gabinete/
Educacao

Permanente

Conferéncia realizada

Equipamentos e
materiais

Adquiridos conforme
necessidade

Conselho de Saude
cadastrado no SIACS



]

Conferéncia Realizagéao da . - Apresentacao das
. . . Secretaria Municipal de
Municipal de Saude conferencia . despesas com a
Saude e Conselho

municipal de saude . , conferéncia
P Municipal de Saude

DIRETRIZ 10 - COVID 19 Garantia do acesso da populacao a servigos publicos de qualidade, com equidade, atendendo as necessidades de
saude, considerando os determinantes sociais, implementando a politica de atengéo primaria em saude e a atengao especializada com o

fortalecimento da rede de atengao a saude, de forma regionalizada, com énfase nas agbes de promogao e prevengao para o Combate a
COVID 19

OBJETIVO: Melhorar a qualidade e a resolutividade da assisténcia a saude no Combate a COVID 19



Definir agdes para enfrentamento da Covid 19;
Elaborar fluxos internos na rede de salde;
Adquirir equipamentos e EPI'S;

Capacitar profissionais e demais trabalhadores;

Organizar fluxos e ambientes internos para
acolhimento a pacientes com sindrome gripal/
suspeita covid.



. L

Capacitar profissionais para atendimentos,
remogao e transferéncias de pacientes, bem
como quanto aos cuidados e protegao

Organizar as Ambulancias e 0 Samu para o . . - .
individual para evitar a infeccao por covid;

atendimento a pacientes com sindrome

gripal, suspeita ou confirmacao de covid. ! L . .
Disponibilizar os insumos necessarios;

Disponibilizar pessoal de apoio para organizar o
fluxo de entrada de pessoas nas dependéncias

Organizar junto a Infra estrutura do do mercado publico;

municipio a feira livre, com vistas a evitar a

) L . . Disponibilizar epis para feirantes;
disseminacao do covid entre os feirantes P PISP

Organizar local para higinizagdo das maos ao
adentrarem a feira

Médicos, Enfermeiros e Técnicos de enfermagem
Bombeiros civis Pessoal contratado e executando os servigos
Pessoal de apoio

Contratacao de pessoal para ampliar o
combate a Covid no municipio.

Aquisicao de equipamento e material
permanente para agdes de enfrentamento a
covid 19.

Enviar ao Prefeito municipal oficio solicitando
abertura de processo licitatorio

Aquisicao de insumos e EPIs para

enfrentamento a Covid 19. Enviar ao Prefeito municipal oficio solicitando

abertura de processo licitatorio



]

Implantar protocolos de manejo clinico
para enfrentamento a covid 19.

Contratacao de pessoas fisicas e ou
juridicas para execugao de servigos com
vistas a combate e prevencao da
disseminacao do covid 19 no municipio

Contratacao de equipe de midias sociais.

Aquisicao de medicamentos para
enfrentamento a covid 19 no municipio.

Atualizacao do Plano de Vacinagéo para
enfrentamento do Novo Coronavirus

=

Adotar protocolos estabelecidos pela SES/PB e
MS

Sanitizacao de espacos e prédios publicos,
templos religiosos e outros espagos que
concentrem ou aglomerem pessoas;

Fiscalizagao do comercio, feiras livres e
atividades que concentrem ou aglomerem
pessoas;

Contratacao de pessoas fisicas e/ou juridicas
para elaboracao de midias sécias para
divulgacao de orientagcdes de como prevenir e
combater a covid 19 e postagens em redes
sociais de boletins diarios de informacgdes de
casos de corona virus no municipio.

Adquirir medicamentos indicados para covid 19

Definir agdes para enfrentamento da Covid 19;
Elaborar fluxos internos na rede de saude;
Adquirir equipamentos e EPI'S;

Capacitar profissionais e demais trabalhadores;

L

Protocolos discutidos com profissionais
médicos das UBS e UPA e aprovado

Aquisicao feita por dispensa de licitacao e/

dificuldades de compras por outros meios.



Frefeitura

cicdade de

o

O fum uroe s abraca?






