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ESTADO DA PARATRA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGEIRO
SEC. DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DA DEMANDA - DFD

1.0.IDENTIFICAGAO DA DEMANDA

1.1.Constitui objeto da pretensa contratacgdo: Prestacdoc de servigos técnicos especia
consultoria em gestdo e contabilidade publica, conscante as aplicabilidades constitu
fiscal, com vastos conhecimentos especificos e genéricos em contabilidade aplicada
publico - CASP, em obediencia ao planc de contas aplicadc ao setor publicc - PCASP,
ao exercicio financeiro de 2025.

1.2.Classificagdo do objeto: Comum.

2.0 .NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1.A contratacdo descrita é essencial: Pela necessidade da devida efetivacédo de servigo para
suprir demanda especifica - Prestacdo de servicos técnicos especializados e consultoria em
gestdo e contabilidade publica, consoante as aplicabilidades constitucicnais e fiscal, c
vastos conhecimentos especificos e genéricos em contabilidade aplicada ao setor publico - CZ
em obediencia ao plano de contas aplicado ao setor publico - PCASP, relativas ao exerc
financeirc de 2025 -, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante medida
interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de agdes continuadas para
promogdo de atividades pertinentes, visando & maximizacdo dos recursos em relacdo aos cbjetivo
programados, observadas as diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejament
aprovadas.
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3.0.ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRACiO

3.1.A contratacdo pretendida estd alinhada aos planos estratégicos da Administracdo, delineados
nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas, onde estdc fixadas
e detalhadas as respectivas agdes ac alcance dos objetives institucicgnais, rimandec pel
eficdcia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas € pProcessos.

4.0.REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1.As caracteristicas e especificagdes do objeto da referida contratagdo |séc:

cépIGo ) DESCRICAO DO ITEM UNIDADE QUANTIDADE
DFD 1 1. presta o de servi os T cnicos ESpeclallZadOS e Consultoria em Gest o e MES 1 2

Contabilidade P blica, consoante s aplicabilidades constitucionais e

fiscal, com vastos conhecimentos espec ficos e gen ricos em contabilidade

aplicada ao setor p blico - CASP, em obedi ncia ao plano de contas aplicado

ao setor p blico - PCASP, relativas ao exerc cio financeiro de 2025, conforme

descrito abaixo: 1.1.1 - Classifica o e escritura o da contabilidade de

acordo com as normas e princ pios cont beis vigentes; 1.1.2 - Apura o de

balancetes; 1.1.3 - Elabora o da Presta o de Contas Anual - PCA; 1.1.4 -

Elabora o da Lei Or ament ria Anual - LOA; 1.1.5 - Elabora o do Plano

Plurianual - PPA; 1.1.6 - Elabora o da Lei de Diretrizes Or ament rias -

LDO; 1.1.7 - Elabora o do RREO, RGF para ¢ SICONFI; 1.1.8 - Elabora o da

Declara o de Contas Anuais - DCA para o SICONFI; 1.1.8 - Gera o do SAGRES

CAPTURA e Di rio; 1.1.9 - Analise de Balan os; 1.2.0 - Emiss o de parecer

cont bil que reflitam em atos e fatos cont beis; 1.2.1 - Acompanhamento de

processos de gest o cont bil junto s exig ncias do Tribunal de Contas do

Estado e Tesouro Nacional; 1.2.2 - Demais servi os de consultecria t cnifa
especializada; 1.2.3 - Preenchimento do SIOPS ao Minist rio da Sa de; 1.2/.4
- Preenchimento do SIOPE ao Minist rio da Educa o 1.2.5 - Orienta o¢| e

controle da aplica o© dos dispositivos legais vigentes, sejam Federais,
Estaduais ou Municipais; 1.2.6 - Orienta o e acompanhamentc dos limites de
aplica o em Sa de, Educa o e Pessocal, conforme exig ncia da Lei de
Responsabilidade Fiscal; 1.2.7 - Atendimento das demais exig ncias previstas
em atos normativos. 1.2.8 - Acompanhamento e atualiza o do CAUC; 1.2.9 -

Estudos t cnicos, planejamento e elabora o de projetos voltados gest o
p blica; 1.3.0 - Assessorias e consultorias t cnicas junto as exig ncias do
controle externoc em auditorias financeiras ou tribut rias, consoante

requisi o dos rg os fiscalizadores, TCE, TCU, CGU, CGE, MP entre outros

4.2.0 prazo maximo para a execucdo do objetoc desta contratagdoc e gque admite prerrogagdoc na
condigdes e hipéteses previstas na Lei 14.133/21, estd abaixo indicado € serd considerado da
assinatura do Contrato ou equivalente:

4.2.1.Inicio: Imediato;

4.2.2.Conclusdo: 12 (doze) meses.

4.3.A vigéncia da presente contratacdo serd determinada: 12 (doze) meses, considerada da data
de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipdteses e nois
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termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21, especialmente as disposigdes do Art. 107, por
tratar-se a presente contratacdo, de servigo continuo.

4.4.0 servigo a ser contratado, para o caso das atividades decorrentes a serem desenvolvidas
pela Administracdo, é considerado continuado, pois visa atender A necessidade publica de forma
permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando (o funcionamentc das
acdes programadas, de modo que sua interrupcdc na forma como se apresenta, pode comprometer a
devida prestagdo dos servigos.

5.0.JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR

5.1.A sclucdo que melhor atende aocs interesses e as necessidades da Administracdo, representada
pela sua estrutura organizacional, & a pretensa: Prestacdo de servigos tégnicos especializados
e consultoria em gestdo e contabilidade publica, conscante as aplicabilidades constitucionais e
fiscal, com vastos conhecimentos especificos e genéricos em contabilidade aplicada aoc setor
piblico - CASP, em obediencia ao plano de contas aplicado ao setor publico - PCASP, relativas
ao exercicio financeiro de 2025.

6.0.ESTIMATIVA DOS PRECOS

6.1.Na pretensa contratagdo o valor estimado foi definido com base no melhor prego aferido por
meio da utilizacdc do seguinte par@metro: contratacdes similares feitas pela Administracédo
Piblica, em execugdo ou concluidas no periocdo de um ano anterior & data da pesquisa de precgos,
inclusive mediante sistema de registro de precos, observado o indice de adtualizagdo de pregos
correspondente.

6.2.Com base nos custos para execugdo do objeto da contratagdo, definidos por meio de pardmetro
de afericdo do melhor preco na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21, relacionamos
abaixo o prego de referéncia considerado satisfatério.

6.3.0 valor total & equivalente a R$ 108.000,00.

7.0.PREVISAO ORCAMENTARIA

7.1.Relativamente ao procedimento em tela, existe previsdo de dotagic especifica no orgamento
vigente, apropriada para a devida execugdc do objeto a ser contratado, conforme consulta prévia
efetuada ac setor responsavel.

8.0.RESULTADOS PRETENDIDOS

8.1.A Administracdo almeja com a contratagdoc da pretensa solugdo, em termos de economicidade,
eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os seguintes resultados:
8.1.1.Em termos de economicidade, a efetivacdo da melhor contratacdo viével, especialmente
guanto ao melhor custo beneficio, relativamente a: Prestacdc de servicos técnicos especializados
e consultoria em gestdo e contabilidade publica, consoante as aplicabilidades constitucionais e
fiscal, com vastos conhecimentos especificos e genéricos em contabilidade aplicada aoc setor
piblicc - CASP, em obediencia ao plano de contas aplicado ac setor publico - PCASP, relativas
ao exercicio financeiro de 2025;

8.1.2.Com relagdoc a eficécia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no
suporte as atividades finalisticas da Administragdo, inerentes aos correspondentes servicgos
prestados de interesse publico. Quanto & eficiéncia, assegurar a continuidade da prestacgdo
regular de tais servigos, com demanda notadamente crescente, e do usc racicnal dos recursos
financeiros disponiveis:;

8.1.3.Relativo ac melhor aproveitamentoc dos recursos humanos, materiais |e financeiros, com a
referida contratagdo, da forma como se apresenta - consideradas as especificagdes, prazos,
quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular cumprimento, por
parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigagdes e compromissos assumidos,
pois, desse modo, ndoc haverd a necessidade de rescisdc contratual ou outras sancdes em
decorréncia de inexecug¢do do instrumento de ajuste pactuado, permitindc ao contratante, em vez
de envidar esforgos para a realizacdo de novo certame destinado a contratagdc do mesmc objeto,
destinar seus recursos humanos, materiais e financeiros para ocutras| atividades fins da
Administracédo;

8.1.4.Entende-se que a correta execugdo do objeto da contratacdo em tela, c¢uja regularidade sera
fiscalizada pela Administracdo, ndoc atenta gquanto ao meio ambiente e, principalmente, nao
acarretard impactos ambientais negativos.
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.DA CONTRATAGAO
.Forma de contratacdo:
.l.Inexigibilidade, nos termos do Art. 74, inciso III, alinea ¢, da Lei 14.133/21.
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