MOGEIRO

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGEIRO
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 410/2023

De 19 de dezembro de 2023.

Dispde sobre a reclassificdo do plano de cargos,
carreira e remuneracdo dos Servidores Publicos
da Camara Municipal de Mogeiro (PB) e da outras
providencias.

CAPITULO I

Da Estrutura
Art. 1°. O Plano de Reclassificacdo de Cargos, Carreira e Remuneracdo dos Servidores
Publicos da Camara Municipal de Mogeiro fica instituido de acordo com as diretrizes

basicas constantes nesta Lei.

8 1° - Ficam criados os cargos do Quadro Permanente de Servidores da Camara
Municipal de Mogeiro constante do Anexo | desta Lei.

8 2° - Os quantitativos dos cargos do Quadro Permanente serdo os do Anexo | desta Lei.

8 3° - A Cémara Municipal de Mogeiro podera realizar concurso publico para o
preenchimento dos atuais servidores.

Art. 2° - Servidor Publico, para os efeitos desta Lei, € a pessoa legalmente investida em
cargo publico, de provimento efetivo ou em comisséo.

Paragrafo Unico — A natureza do regime juridico dos Servidores da Camara Municipal
de Mogeiro é do Estatuto dos Servidores do Municipio de Mogeiro.
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Art. 3° - Para efeito desta Lei, considera-se:

I — CARGO - o conjunto de tarefas, atribuicbes, deveres e responsabilidades
estabelecidas legalmente, sob denominacgéo prépria, cometidas a um servidor, agente da
Administracdo publica, conforme estabelecida no Anexo I.

Il - GRUPO OCUPACIONAL - o conjunto de cargos correlatos quanto a natureza das
atribuicGes, abrangendo vérias atividades dos respectivos cargos, titulagdo e respectiva
definicdo, conforme relacionado no Anexo | desta Lei.

8 1° - Os cargos publicos da Camara Municipal de Mogeiro sdo acessiveis a todos 0s
brasileiros, criados por lei de iniciativa deste Poder, com denominacdo prépria e
vencimento pago pelo cofre publico para provimento em carater efetivo ou em
comisséo.

8 2° - A primeira investidura nos Cargos do Quadro Permanente obrigatoriamente far-
se-4 no nivel inicial e atraves de concurso publico.

8 3° - A nomeacdo para o cargo é feita pelo Presidente do Poder Legislativo, através de
Portaria.

CAPITULO Il
Dos Cargos, e dos Grupos Ocupacionais

Art. 4° - Os Cargos Publicos e Grupos Ocupacionais de que trata esta Lei, constituem o
Quadro Permanente de Cargos da Camara Municipal de Mogeiro.

8 1° - Os Grupos Ocupacionais dos Cargos em Comissdes sdo constituidos por:

I — Grupo dos Cargos de Direcdo e Assessoramento de Nivel Superior — CCI,
cargos diretamente subordinados ao Cheve do Poder Legislativo, de provimento regido
pelo critério de competéncia e confianca pessoal, para desempenho de atividade de
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planejamento, orientacdo, controle e execucdo de vistas a formacdo de programas,
estabelecimento de diretrizes, elaboracdo de normas e execucdo de atividades de
administracdo e de apoio legislativo, obedecendo o que dispde a Lei Orgéanica do
Municipio.

Il — Cargos em Comissao de Nivel Intermediario — CC2 — Cargos que pertencem as
atividades meio e cujo provimento deva ser regido pelo critério da competéncia e
confianca pessoal.

8 2° - Os Grupos Ocupacionais dos Cargos Efetivos séo constituidos por:

I — Apoio Geral | Legislativo — cargos abrangendo os servicos auxiliares e artesanais,
para cujo provimento se exiga comprovacdo de qualificacdo e/ou de escolaridade
regular no méximo de curso médio ou equivalente.

Il — Apoio Parlamentar — cargos para 0s quais se exija comprovacédo de qualificacdo
técnica e/ou titulo de nivel médio.

CAPITULO 11
Dos Vencimentos

Art. 5°- Os vencimentos nos cargos em comissao e de provimento efetivo do Quadro
Permanente ou instituido correspondem aos valores das referéncias constantes nas
tabelas dos Anexos Il e 111 desta Lei.

Art. 6° - além das vantagens constantes nesta Lei, continuacdo a serem pagas outras
vantagens inseridas em Leis Municipais.

8§ 1° - O quinquénio ser& calculado sobre o vencimento bésico.

8 2° - Os direitos e vantagens pessoais adquiridos antes da promulgacdo desta Lei sdo
mantidos, conforme preceitos constitucionais.
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CAPITULO IV
Da Lotacéao

Art. 7° - A lotacdo representa o conjunto dos ocupantes dos cargos previstos para o
quadro, que prestardo servico a Camara Municipal.
CAPITULOV

Do treinamento

Art. 8° — Fica instituido, como atividade permanente da Camara Municipal, o
treinamento dos seus servidores tendo como objetivos:

| — criar e desenvolver mentalidade, habitos e valores necessarios ao digno exercicio da
funcéo publica.

Il - capacitar o servidor para o desempenho de suas atribui¢cdes especificas, orientando-
0 no sentido de obter os resultados objetivos pela administracéo.

Il — incrementar a produtividade e criar condi¢cBes propicias ao constante
aperfeicoamento dos servicos;

IV — integrar os objetivos de cada fungédo aos fins da administragdo como um todo.
Art. 9° — O treinamento sera:

| — de integracdo — destinar-se-4, através de técnicas de relacbes humanas, a promover a
integracdo do servidor no ambiente de trabalho;

Il — de formagdo — orientar-se-4 no sentido de ministrar os servidores as técnicas e 0s
elementos gerais de conhecimento necessarios ao desempenho eficiente das atribuicdes
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de seus cargos, mantendo-0s permanentemente atualizados e preparando-os para a
execucdo de tarefas mais complexas, com vistas a progressédo funcional.

Paragrafo Unico — O treinamento tera carater objetivo e pratico, sendo ministrado:

| — diretamente pela Cémara, quando possivel, utilizando o servidor de seu quadro e
recursos humanos locais;

Il — através da contratacdo de servidores de entidades especializadas que exercerao as
atividades treinamento “in loco”.

Il — mediante o encaminhamento de servidores a organizacdes especializadas, sediadas
no Municipio ou néo.

Art. 10° — Independentemente dos programas de treinamentos, elaborados pela Camara
Municipal, cada chefia desenvolvera atividades de treinamento em servigos de seus
subordinados, mediante:

| — reunido para estudo e discussdo de assunto de servicos;

Il — divulgacdo de nomes legais e elementos técnicos relativos ao trabalho e orientagédo
quanto ao seu cumprimento e execucao;

Il — discussdo dos programas de trabalho do érgdo que chefia, e de sua contribuicdo
dentro do sistema administrativo da Camara Municipal.

IV — utilizacdo de rodizio e de outros métodos de treinamento em servico, adequando a
cada caso.

Art. 11° — Na existéncia da Escola Municipal de Servigcos Publico do Municipio, esta
teré prioridade para treinamento dos servidores.
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CAPITULO VI
Da Implantacdo do Quadro Permanente

Art. 12°— A Camara Municipal fara a ampliacdo do instituto competente deste plano.

Art. 13° — Os cargos de provimento em Comissdo, integrantes do Grupo Operacional
dos Cargos em Comissdo, e 0s cargos de provimento Efetivo terdo organizacéo,
quantitativo e simbologia estabelecida no Anexo | desta Lei.

Art. 14° — Os direitos, deveres, vantagens e responsabilidade dos servidores publicos da
Camara Municipal de Mogeiro continuam como definido no Estatuto do Servidor
Publico de Mogeiro e Lei Organica do Municipio de Mogeiro, e também no Regimento
Interno e em suas alteracGes posteriores, além desta Lei.

Art. 15°- Incumbe a Secretaria Executiva, em articulagdo com a Procuradoria Geral da
Céamara, as providencias complementares necessarias a plena implementacao desta Lei.

CAPITULO VII
Das Disposic@es Transitdrias e Finais

Art. 16° — Os cargos existentes na data de vigéncia desta Lei, que se encontrem vagos e
nao estiverem estabelecidos no Anexo | e descritos no Anexo Il desta Lei ficardo
automaticamente extintos.

Art. 17° — O horario do expediente sera sempre o estabelecido pela Presidéncia da
Camara, obedecendo a Lei Organica, o Estatuto dos Servidores e 0 Regimento Interno
da Camara Municipal.

Art. 18° — A operacionalizacdo e gestdo de que trata esta Lei, ficardo afetas a Secretara
Executiva e a Procuradoria Geral da Camara Municipal.
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Art. 19°- Usar-se-d0 dotagBes orcamentarias proprias para o fiel cumprimento desta

Lei.
Art. 20° — Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 21° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

ANEXO |
QUADRO PERMANENTE

GRUPOS OCUPACIONAIS DE CARGOS EM COMISSAO

Cargos de Direcéo e Assessoramento de Nivel Superior - Quantidade
CClI
CHEFE DE GABINETE DO PRESIDENTE 01
PROCURADOR GERAL 01
SECRETARIO EXECUTIVO 01
TESOUREIRO 01
CONTADOR 01
TOTAL 05
Cargos em Comissao de Nivel Intermediario — CC2 Quantidade
ASSESSOR DE COMUNICACAO 01
ASSESSOR PARLAMENTAR 18
ASSESSOR TECNICO 01
TOTAL 20

GRUPO OCUPACIONAL DE CARGOS EFETIVOS |
ATIVIDADES DE APOIO GERAL LEGISLATIVO - AGL
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AGENTE ADMINISTRATIVO 01

VIGIA 02

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 01

PORTEIRO 01

ASSISTENTE LEGISLATIVO 01

MOTORISTA 01
TOTAL 07

ANEXO |1
Tabela de Vencimentos — Cargos em Comissao

Cargos de Direcéo e Assessoramento de Nivel Superior - CCl | Vencimento

CHEFE DE GABINETE DO PRESIDENTE R$3.000,00

PROCURADOR GERAL R$4.000,00

SECRETARIO EXECUTIVO R$3.300,00

TESOUREIRO R$3.000,00

CONTADOR R$4.500,00

Cargos de Direcao e Assessoramento de Nivel Intermediario — | Vencimento

CC2

ASSESSOR DE COMUNICACAO R$2.640,00

ASSESSOR PARLAMENTAR R$2.640,00

ASSESSOR TECNICO R$1.500,00

ANEXO I
Tabela de Vencimentos — Cargos Efetivos
Cargos Efetivos de Nivel Basico — AGL1 Vencimento
AGENTE ADMINISTRATIVO R$1.980,00
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VIGIA R$1.320,00

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$1.320,00

PORTEIRO R$1.320,00

ASSISTENTE LEGISLATIVO R$1.980,00

MOTORISTA R$1.980,00
ANEXO IV

GRATIFICACAO DE ATIVIDADE ESPECIAIS - GAE

GAE VALOR QUANTIDADE

GAE R$ 1.000,00 01

Gabinete do Prefeito Municipal de Mogeiro, Estado da Paraiba, em 19 de
dezembro de 2023.

ANTONIO JOSE Assinado de forma digital por
FERREIRA:84019964 égg?OE’I\‘F:/c\):;ggf9964491

491 Dados: 2023.12.19 18:06:13 -03'00'

Antonio José Ferreira
Prefeito Constitucional
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